
 

 

APLICACIONES TECNOLÓGICAS, S.A. declara o seu empenho no estabelecimento e 
desenvolvimento de políticas que integrem a igualdade de tratamento e de 
oportunidades entre mulheres e homens, sem discriminação direta ou indireta em razão 
do sexo, bem como na imposição e promoção de medidas para alcançar a igualdade 
dentro da nossa organização, estabelecendo a igualdade de oportunidades entre 
mulheres e homens como um princípio estratégico da nossa Política Corporativa e de 
Recursos Humanos, de acordo com a definição deste princípio estabelecida na Lei 
Orgânica 3/2007, de 22 de Março, para a igualdade efetiva entre mulheres e homens. 
 

Estamos empenhados no princípio da igualdade de oportunidades para mulheres e 
homens em todas as áreas de atividade da nossa empresa, desde o recrutamento e 
promoção até à política salarial, formação, condições de trabalho e emprego, saúde e 
segurança no trabalho, tempo de trabalho e equilíbrio Valencia, marzo de 2021 
 
 
Valencia, março de 2021 
A Direção 
 


